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Flexible Benefits
for Real Impact

Pour votre entreprise

1.Connectez-vous sur myAXA.ch en tant qu’administrateur d’entreprise
2.  Cliquez sur le champ « Benefits pour collaborateurs »
3.  Suivez les instructions et choisissez la date de début
4.  Invitez vos collaborateurs

Aucune installation nécessaire, solution cloud
Plateforme aux couleurs et avec le logo de votre
marque
Gestion centralisée via le Benefits Manager
Hébergement sécurisé en Suisse, développement
100 % interne
Accès optionnel aux Flexible Benefits exonérés
d’impôts

Réductions durables auprès de 400 grandes
marques
Alimentation, mobilité, mode, santé et plus encore
Accès simple via web ou application mobile
Avantages personnalisés adaptés aux besoins
individuels
Économies pour les utilisateurs actifs : plus de CHF
1’500.- par an

Les avantages de la plateforme d’avantages et de réductions

Pour vos collaborateurs

Activez votre compte en quelques minutes 
via MyAXA

Accès inclus à la plateforme d’avantages Swibeco avec une assurance
d’indemnité journalière en cas de maladie AXA, sans frais supplémentaires
pour les 200 premiers collaborateurs.

Offrez à vos collaborateurs un accès à des
réductions exclusives et durables auprès 
de grandes marques en Suisse – un signe 
de reconnaissance qui montre à quel point 
ils comptent.

Tout compris En option

Plateforme d’avantages

Quelques enseignes qui proposent des rabais
permanents :

Soutenez vos collaborateurs au quotidien
avec des benefits exonérés d’impôts*, pensés
pour leurs vrais besoins. Une façon maligne
de leur montrer votre reconnaissance 
et de renforcer la confiance.

Flexible Benefits

Cadeaux *
Gratifications
Demi-tarif CFF *
Cadeaux durables *
Loisirs *

Lunch *
Mobilité durable
Mobilité
Santé et bien-être

*Exonération fiscale pour certaines catégories

Catégories incluses :

https://swibe.co/myaxa-login-fr
https://swibe.co/myaxa-login-fr
https://swibe.co/myaxa-login-fr

