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Vorteile, die zahlen, jeden Tag.

I LIAll-in-one-Losung.

Bieten Sie Vorteile, die lhre Mitarbeitenden wirklich
begeistern, uiber eine Plattform und Karte.

Swibeco Platform

tf] Geschenke Steuerfrei

bis CHF 600.-/Jahr

5 SBB-Halbtax Steuerfrei
CHF 170.-/Jahr

(4 Belohnungen

% Shop
~CHF 1'500.- Einsparungen/Jahr

™ lhre Firmenvorteile

Zugangslizenz zur Plattform

CHF 3.-

pro monat/Mitarbeitende

& Zugang zum Shop mit 400+ Marken

© Automatisieren Sie lhre Mitarbeiter Geschenke

@ Zentralisieren Sie Ihre Benefits

Unter unseren Marken

zalando CO

Swibeco Card

lﬂ Lunch Steuerfrei

bis CHF 2°160.-/Jahr

¢ Freizeit & Urlaub Steuerfrei

bis CHF 600.-/Jahr

= Mobilitat
é® Nachhaltige Mobilitat

@ Gesundheit & Wellness

Digitale oder physische Karte
Ab

CHF 1.-

pro monat/Mitarbeitende

© Das Visa-Akzeptanznetzwerk
© 130000+ Verkaufsstellen in der Schweiz
© Akzeptiert von Apple Pay und Google Pay



Die Swibeco Benefits

@ Steuervorteile optimieren
und Lohnnebenkosten

senken

@ Die Kaufkraft Ihrer

Mitarbeitenden starken

M Shop

Zugang zu Uber 400 Marken,
dauerhaften Rabatten und
exklusiven Angeboten fur
den Alltag

9 Belohnungen

Motivieren Sie Ihre
Mitarbeitenden mit flexiblen
Belohnungen, die auf ihre
Leistungen und ihr
Engagement abgestimmt sind

QP Gesundheit
& Wellness

Bieten Sie personalisierte
Wellness-Vorteile fur
ausgeglichene, gesunde Teams

Wussten Sie
schon?

Bis zu
CHF 3'530.-

Steuerfrei
/Jahr/Mitarbeitende

Aktivieren Sie lhr Konto uiber MyAXA

@ Eine starke,
wertschatzungsbasierte

Kultur aufbauen

@ Den administrativen
Aufwand reduzieren

Tf] Geschenke

Bieten Sie Ihren Mitarbeitenden
die Freiheit, das zu wahlen, was
ihnen wirklich wichtig ist

é] Lunch

Beteiligen Sie sich an
den Verpflegungskosten
Ihrer Mitarbeitenden

¢ Freizeit & Urlaub

Bieten Sie einen steuerfreien,
flexiblen Vorteil, um Freizeit
und Urlaub Ihrer
Mitarbeitenden zu unterstitzen

3 Mobilitat

Bieten Sie Mobilitatsvorteile,
die den taglichen Arbeitsweg
erleichtern und die
Flexibilitat starken

1. Melden Sie sich auf myAXA.ch als Unternehmensadministrator an
2. Klicken Sie auf das “Benefits fur Mitarbeiter” Feld
3. Folgen Sie den Anweisungen und wahlen Sie das Startdatum

4. Laden Sie |hre Mitarbeitenden ein
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