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Des avantages qui comptent,

chaque jour. Une solution LI ELY

. %
swibeco

Offrez des avantages qui séduisent vraiment
vos collaborateurs, via une plateforme et une carte.

Swibeco Platform
if] Cadeaux Exonéré
jusqu'a CHF 600.-/an

5 Demi-tarif CFF Exonéré
CHF 170.-/an

¢ Gratifications

% Shop
~CHF 1'500.- d’économies/an

™ Vos avantages entreprise

Licence d'acceés a la plateforme

CHF 3.-

par mois/employé

© Accédez au Shop avec 400+ marques
© Automatisez vos Cadeaux employés
@ Centralisez vos avantages entreprise

Parmis nos marques

zalando CO

Swibeco Card

Y1 Lunch Exonéré
jusqu'a CHF 2'160.-/an

¢X Loisirs & Vacances Exonéré
jusqu'a CHF 600.-/an

= Mobilité
& Mobilité durable

Q> Santé & Bien-étre

Carte digitale ou physique

A partir de

CHF 1.-

par mois/employé

@ Leréseau d'acceptation Visa
© +130'000 points de vente en Suisse
) Acceptée sur Apple Pay & Google Pay



Les avantages Swibeco

@ Optimiser les avantages
fiscaux et réduire les
charges salariales

@ Renforcer le pouvoir
d'achat des employés

M Shop

Accédez a plus de 400
marques, des rabais
permanents et des offres
exclusives pour les dépenses
du quotidien

@ Gratifications

Motivez vos employés
avec des récompenses
flexibles adaptées a leurs
résultats et engagement

QP Santé & Bien-étre

Offrez des avantages bien-étre
personnalisés pour des équipes
épanouies et en bonne santé

Le saviez-vous ?

Jusqu’a
CHF 3'530.-

Exonérés d'impots
/an/employé

@ Renforcer votre culture
d'entreprise grace a la
reconnaissance

@ Réduire la charge
administrative

f] Cadeaux

Offrez a vos employeés la liberté
de choisir ce qui compte
vraiment pour eux

Exonéré d'impots

é] Lunch

Contribuez aux frais de repas de
vos employés

Exonéré d'impots

¢X Loisirs & Vacances

Offrez un avantage exonére
d'impéts et cofinancé pour
contribuer aux loisirs et
vacances de vos employés

Exonéré d'impots

B Mobilité

Proposez des avantages

de transport qui facilitent les
trajets quotidiens et renforcent
la flexibilité

Exonéré d'impots

Activez votre compte via MyAXA

1. Connectez-vous sur myAXA.ch en tant qu'administrateur d’'entreprise

2. Cliquez sur le champ « Benefits pour collaborateurs »

3. Suivez les instructions et choisissez la date de début

4. Invitez vos collaborateurs

powered by



https://swibe.co/myaxa-login-fr
https://swibe.co/myaxa-login-fr
https://swibe.co/myaxa-login-fr
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