
Plus d'avantages
pour des équipes plus motivées

pour vos 200

premiers employés

en tant que client

IJM* d‘AXA

GRATUIT

La plateforme d'avantages est
utilisable sans frais additionnels pour
les clients IJM d'AXA.

Sans frais supplémentaires
Créez votre compte entreprise en
quelques clics sur la plateforme
myAXA.

Inscription facile par myAXA

Les rabais permanents améliorent
au quotidien le bien-être financier
de votre personnel.

Plus de pouvoir d‘achat
Avec les avantages de Swibeco, vous
augmentez la satisfaction et la fidélité
de vos collaborateurs.

Une marque employeur plus forte

Grâce à la connexion à myAXA, la
gestion du personnel s’effectue
dans un seul outil. 

Pas d’administration en double

Tous vos rabais, récompenses et
prestations extra salariales sur une
seule plateforme digitale.

Centralisation des avantages

Cadeaux et récompenses
Un système de points exonéré de
charges sociales et d'impôts qui

récompense vos collaborateurs en 
leur offrant une grande souplesse

d’utilisation de leurs points.

Un portail personnalisable qui
centralise tous les avantages et les
rabais permanents dont bénéficie

votre personnel auprès d’une
multitude d’enseignes de renom.

Rabais permanents
Une contribution aux frais de repas
de vos employés grâce à une carte

prépayée, défiscalisée et valable
dans 35 000 restaurants, cafés, 

take-aways et boulangeries.

Lunch Card

Système de points facultatif,
sans frais supplémentaires.

Gratuit pour les 200 premiers employés
d'entreprises ayant une assurance

d’indemnité journalière maladie d’AXA.

Service payant pour les entreprises 
ayant une assurance d’indemnité

journalière maladie d’AXA.

Offre modulaire

Vos avantages en tant qu’employeur

Avec les avantages de Swibeco, vous et votre personnel bénéficiez immédiatement de rabais
permanents auprès de plus de 150 enseignes renommées en Suisse et disposez de prestations
extra salariales exonérées d'impôts très facilement personnalisables. Vous montrez ainsi votre

reconnaissance à votre équipe et renforcez votre attractivité en tant qu'employeur.
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-10%        

-25%        

-15%        

Fragen? axa@swibeco.ch | +41 41 360 43 43 | www.swibeco.ch

Suivez les étapes pour
finaliser la création de

votre compte
entreprise.

31
Connectez-vous à

myAXA à l’aide de vos
identifiants d’entreprise.

2
Cliquez sur la vignette

«Avantages pour
collaborateurs».

4
Ajouter vos employés sur
la plateforme Swibeco.

5
Informez-les de la
bonne nouvelle et

invitez-les à rejoindre
votre plateforme

Swibeco !

À partir du jour du
lancement, vous pouvez
inviter vos employés à
rejoindre la plateforme
Swibeco quand vous le

souhaitez ! Il suffit de cliquer
sur "Envoyer les invitations"

pour déclencher les e-mails!

Des questions? axa@swibeco.ch | +41 41 360 43 43 | www.axa.ch/swibeco | www.swibeco.ch

C'est un jeu d'enfant: activez très simplement les avantages de Swibeco sur votre portail myAXA.

Quelques enseignes qui proposent des rabais permanents

Avantages pour votre personnel
La plateforme d'avantages Swibeco permet à vos

équipes d'accéder à des rabais spécialement
négociés auprès de nombreuses enseignes en

Suisse. Chaque mois, de nouvelles marques
viennent compléter l’offre dans tous les segments
de prix et toutes les catégories. Il y en a pour tous
les goûts: multimédia, alimentation, mode, sport,
téléphonie, assurances, essence, voyages, livres et
bien plus encore. Ces réductions de 4% à 35% sont

valables en permanence et cumulables avec
d'autres réductions. Vos employés économisent
ainsi jusqu'à plusieurs milliers de francs par an!

Comment inscrire mon entreprise?

L’utilisation de la plateforme d’avantages Swibeco fait partie intégrante de l’assurance d’indemnité journalière en cas de
maladie (IJM). Elle est donc gratuite pour les 200 premiers collaborateurs et collaboratrices des clients IJM d’AXA. Car AXA

couvre 100% des frais d’utilisation de leur personnel. À partir de la 201e activation, des frais de CHF 60.– (hors TVA) par
personne et par an s’appliquent. Il n’a jamais été aussi facile de faire plaisir!

Gratuit pour les 200 premiers collaborateurs et collaboratrices


