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Con i benefit di Swibeco, voi e il vostro personale beneficiate di ribassi permanenti
presso oltre 150 rivenditori rinomati in Svizzera e di altre prestazioni extra-salariali
facilmente personalizzabili ed esenti da imposte. In questo modo valorizzate il vostro team
e rafforzate la vostra attrattiva come datori di lavoro.

Offerta modulare
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Sconti permanenti Regali e ricompense Lunch Card
Un portale personalizzabile Un sistema di punti esente Un contributo alle spese per
tramite cui potete offrire al vostro da imposte e contributi sociali i pasti del personale con una carta
personale una serie di benefit e ribassi per premiare i vostri collaboratori prepagata, esente da imposte e
permanenti sull'acquisto di prodotti offrendo loro grande flessibilita valida presso 35'000 ristoranti,
di marche rinomate. nell'uso dei punti. takeaway e panetterie.

Gratuito per i primi 200 dipendenti ] ] _ Servizio a pagamento per le
di aziende con ass. d'indennita Sistema a punti facoltativo, aziende con ass. d'indennita

giornaliera di malattia di AXA. senza costi aggiuntivi. giornaliera di malattia di AXA.

| vantaggi come datore di lavoro

Migliore reputazione aziendale Centralizzazione dei benefit Piu potere d'acquisto

Con i benefit di Swibeco, incrementate  Tutte le prestazioni extra-salariali, | ribassi permanenti migliorano
soddisfazione e senso di appartenenza  ribassi e premi su un‘unica quotidianamente il benessere

del personale. piattaforma digitale. finanziario del vostro personale.
Nessuna doppia amministrazione Senza costi aggiuntivi Registrazione facile con myAXA
Grazie a myAXA, non € piu La piattaforma di benefit & Creare il proprio conto aziendale
necessario gestire il personale accessibile senza costi aggiuntivi richiede solo pochi click sulla

separatamente. ai clienti IGM di AXA. piattaforma myAXA.




Vantaggi per il vostro personale

La piattaforma di benefit Swibeco offre al vostro
personale l'accesso a ribassi negoziati
appositamente con numerosi rivenditori in Svizzera.
Ogni mese all'offerta si aggiungono nuove marche,
in tutte le categorie e le fasce di prezzo. La scelta e
vastissima: multimedia, alimentazione, moda, sport,
telefonia, assicurazioni, benzina, viaggi, libri e molto
altro. Questi sconti dal 4% al 35% sono sempre validi
e possono essere cumulati con altri ribassi. Il vostro
personale puo risparmiare fino a diverse migliaia di
franchi all'anno!

Alcuni dei marchi che offrono sconti permanenti
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Gratuito per i primi 200 collaboratori

L'utilizzo della piattaforma di benefit Swibeco & parte integrante dell'offerta dell'assicurazione di indennita giornaliera in
caso di malattia (IGM), e quindi gratuito per i primi 200 dipendenti dei clienti IGM di AXA. Questo perché AXA copre il 100%
dei costi per il vostro personale. A partire dal 201° collaboratore attivato, si applica una tariffa annuale
di CHF 60.- (IVA esclusa) per persona. Regalare felicita non & mai stato cosi facile!

Come iscrivo la mia azienda?

E un gioco da ragazzi - attivate in tutta semplicita i benefit di Swibeco attraverso il portale myAXA.
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Acceda a myAXA conil  Clicchi sul riquadro Sequa i passaggi per
SUO accesso aziendale. "Benefici peri completare 'onboarding
collaboratori”. della sua azienda.
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Aggiunga i suoi dipendenti Condivida la buona
su Swibeco. notizia e li invitati a
partecipare.

A partire dal giorno del
lancio, pud invitare i suoi
dipendenti a iscriversi alla

piattaforma Swibeco ad ogni

q momento!

Domande? axa@swibeco.ch | +41 41 360 43 43 | www.axa.ch/swibeco | www.swibeco.ch




